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Monteurs-cableurs Fabrication (H/F) CDI

SEMER est une société a taille humaine (140 personnes, 20M€ de CA) spécialisée depuis 1979 dans
I'ingénierie et la réalisation d’équipements électriques et d’automatismes industriels.

C'est une filiale du groupe POMA (leader mondial du transport par cable et présent sur les cing
continents).

SEMER concoit, fabrique, met en ceuvre et assure la maintenance de ses équipements électriques, de
facon totalement intégrée.

L'expertise de SEMER en a fait un interlocuteur privilégié auprés des industriels et des exploitants
d’infrastructures de transport par cable du monde entier.

SEMER automatise I'ensemble des appareils vendus par le groupe POMA et réalise également de
nombreuses opérations de service pour I'ensemble des stations de ski francais.

A titre d’exemples, les métros par cable des aéroports de Miami et du Caire, le téléphérique de New
York, la tour i-360 de Brighton, la grande roue de Londres, le téléphérique de Toulouse ainsi que des
centaines de télécabines ou funiculaires en milieux urbains, de loisirs ou industriels.

Forte de son savoir-faire et de ses solutions innovantes, SEMER est reconnue dans 4 principaux
domaines :

* |'électrotechnique,

* les automatismes industriels,

* linformatique industrielle,

* les systemes instrumentés de sécurité.

Dans le cadre de notre activité, nous recrutons des monteurs-cableurs (H/F) CDI.

Profil de poste :

Vous étes intégré(e) a I'atelier sous le pilotage du Responsable de la Division Fabrication et vous
montez et cablez les équipements électriques .

Vous avez pour missions de :

* Réaliser le montage mécanique (toles de fond, rails, goulottes, ...) ;

* Identifier et implanter le matériel électrique (variateurs, contacteurs, relais, ...) ;

* Réaliser le cablage suivant un schéma dédié;

* Assurer le suivi de sa production jusqu’a l'expédition (modifications, corrections et
reliquats, ...);

» Réalisation des jeux de barres cuivre ;

* Manutentionner les équipements;

*  Mettre en ceuvre les interconnexions des équipements.

Savoir étre et compétences

* Connaissances en électrotechnique, ou électricité industrielle ;
* Lecture de schéma et lecture de plan;
» Utilisation des outils pour 'emboutissage, le sertissage et le serrage au couple des connexions.



Profil de candidat(e) :

De formation Bac pro électricien ou BAC + 2 électrotechnique, avec expérience dans un poste
similaire .

Rigueur, autonomie et votre esprit d'équipe sont autant de qualités essentielles pour mener a bien
cette mission.

Nous proposons :

e Avantages : Participation, intéressement, 13e mois, mutuelle, prévoyance, carte restaurant.
e Congés : 6 semaines de vacances par an (sous condition accord entreprise).

e Ambiance de travail : Environnement convivial et collaboratif.

e Les avantages sociaux du CSE.

Rémunération :

Contrat 39 heures/semaine.
Fourchette entre 28 et 33 k selon expérience.

Vous souhaitez rejoindre une entreprise dynamique et une équipe d’experts passionnés, alors
envoyez-nous votre candidature sur contact@semer.fr ou nathalie.burnier@semer.fr

N’hésitez pas a consulter notre site et nos fiches métiers sur : https://www.semer.fr/



mailto:contact@semer.fr
https://www.semer.fr/

