
INTITULE DU POSTE : Directeur / Directrice d'accueil collectif de mineurs (ACM) 

 
LOCALISATION : 74 - CHAMONIX MONT BLANC 

 

TYPE DE CONTRAT : cdd 2mois 

 
NBR HEURES HEBDOMADAIRES :  
 
EXPERIENCE : 1an sur même poste 
 

DESCRIPTIF DU POSTE :  
 

Vous serez en charge de l'accueil collectif de mineurs de 3 à 11 ans. Les activités seront 

culturelles, sportives, de baignades ou encore de grands jeux. 

Ce poste implique le recrutement d'une équipe d'animateur(s)/trice(s), la rédaction d'un projet 

pédagogique, la gestion d'un ACM, l'accompagnement et la formation de l'équipe, du suivi 

avec le coordinateur de l'été et du travail avec les familles. 

Vous êtes dynamique, motivé, responsable, autonome, vous avez un bon relationnel, vous êtes 

pédagogue et avec des connaissances de l'enfant (rythme, besoins, tranche d'âge) 

 

NUMERO OFFRE POLE EMPLOI : 067CGWK 

 

SECTEUR D’ACTIVITE : accueil enfant 

 

CV ET LETTRE DE MOTIVATION à adresser :  

 

par mail à : dir.adjoint@mjchamonix.org 

 

 


